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Ihre Bewerbung richten Sie bitte an die: 
 

St. Elisabeth-Krankenhaus gem. GmbH • Personalabteilung 
Kaiserstraße 14 • 66482 Zweibrücken 

Weitere Fragen beantwortet Ihnen sicher gerne unser Chefarzt
 

Dr. med. Volker Schleppi,     Telefon: 0 63 32 - 82 84 80 
Ärztlicher Direktor und Chefarzt der Radiologischen Abteilung

Das St. Elisabeth-Krankenhaus ist ein modern ausgestattetes, leistungs-
starkes, zukunftsorientiertes Krankenhaus der Regelversorgung mit 264 
Betten in den Abteilungen Anästhesiologie, interdisziplinäre 
Intensivmedizin und Klinik für Schmerztherapie; Innere Medizin 
mit den Schwerpunkten Kardiologie, Gastroenterologie, Angiologie und 
Diabetologie DDG mit anerkannter ärztlicher Weiterbildung DDG; 
Chirurgie mit den Schwerpunkten Allgemein- und Gefäßchirurgie, Gelenk- 
und Unfallchirurgie mit Sporttraumatologie; Radiologie mit 
interventioneller Angiographie sowie den Belegabteilungen für HNO und 
Urologie; angeschlossen sind eine nephrologische Praxis mit Dialyse und 
eine kardiologische Praxis mit Linksherzkathetermessplatz. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir zur Erweiterung unseres 
Teams in der Radiologie  eine / einen 
 

 
 

Medizinisch-technische/en 
Radiologieassistentin /en 

 

in Voll- oder Teilzeit 
 
 

 Wir bieten Ihnen: 
• ein interessantes Aufgabengebiet mit Gestaltungsmöglichkeiten in 

dem alle in der Radiologie eines Krankenhaus der Regelversorgung 
üblichen Arbeitsplätze, einschließlich Spiral-CT, DSA, Angiographie 
,vorhanden sind 

• ein gutes Arbeitsklima und äußerst interessante und vielseitige 
Arbeitsplätze, sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• die Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR) mit Urlaubsgeld und Weihnachts-
zuwendung, den üblichen Sozialleistungen und zusätzlicher 
Altersversorgung 

Wir wünschen uns von Ihnen:
• Eigeninitiative, Engagement und Interesse an dem Aufgabengebiet  

bei einem aufgeschlossen Team  
• Kenntnisse im Umgang mit RIS/PACS, Computertomographie und 
 Kernspintomographie 
• Kooperations- und Motivationsfähigkeit 
• enge Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen unseres Hauses 
• Identifikation mit den Zielsetzungen eines kirchlichen Krankenhauses  
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